COMUNE DI GATTICO-VERUNDO
PROVINCIA DI NOVARA

N 293 Prot. Gattico-Veruno, i 04.01.2021

OGGETTO: NOMINA RESPONSABILE DI SERVIZIO- DOTT.SSA CRISTINA VANOLO

Decreto n. 03/2021

IL. SINDACO

VISTO:

~ il vigente Statuto Comunale ed il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e servizi.

— il decreto del Sindaco n. 3/2020 del 02.01.2020 di nomina fino al 31.12.2020 della seguente Posizione
Organizzativa del Comune di Gattico-Veruno: incarico responsabile area affari generali ed istituzionali -
dipendente dott.ssa Cristina Vanolo - cat. D4 - importe annuo retribuzione di posizione € 7.750,00;

PRESO ATTO che la dipendente di cui sopra continua a svolgere nell'ambito delf'organizzazione del Comune
funzioni di responsabile di unita organizzativa complessa, caratterizzate da autonomia gestionale e organizzativa,
di cui all'art. 13 del CCNL 21.05.2018;

RICHIAMATA la deliberazione del Commissario assunta con i poteri delfa Giunta Comunale n. 71 del
09.05.2019 con cui veniva approvato il Regolamento “Criteri generali conferimento e revoca delle posizioni
organizzative", da cui si ricava la possibilita di detta nomina;

TENUTO CONTO delle funzioni e attivita da svolgere, della natura e caratteristiche dei programmi da
realizzare, dei requisiti culturali, delle capacita e attitudini professionali e della esperienza acquisita dalla nominata
dipendente;

VISTO l'art. 50 comma 10 del D. Lgs n. 267/2000 e s.m.i.;

DECRETA

Di nominare per i motivi espressi in narrativa dal 01.01.2021 al 31.12.2021 la dipendente dei Comune di Gattico-
Veruno dott.ssa Cristina Vanolo - cat. D - Responsabile area affari generali ed istituzionali, a cui sono correlate le
responsabilita e le competenze di cui agli artt. 107 e 109 del D. Lgs 267/2000 e smi, con assunzione diretta di
responsabilita di prodotto e di risultato, stabilendo 'ammontare annuo di retribuzione di posizione pari ad €
7.750,00.

Alla dipendente spetta la retribuzione di posizione cosi come sopra determinata e la retribuzione di risultato,
subordinata alta valutazione positiva dell'attivita della dipendente, da parte del Nucleo di Valutazione in forma
monocratica.

I presente incarico pud essere revocato anche prima della scadenza del termine fissato per:

—  intervenuti mutamenti organizzativi in seno al Comune, adottati nelle forme previste dalla legge

— accertamento specifico di risultati negativi dell'attivita del dipendente incaricato della posizione organizzativa

- gestione del servizio, prima della scadenza del mandato sindacale, in forma associata con altri Comuni, per cui
in tal caso l'incarico in questione sara revocato prima della sua naturale scadenza, a partire dalla data di inizio
della nuova gestione associata.




Ala scadenza dell'incarico la predetta responsabile continuera in regime di "prorogatio” il proprio incarico fino alla
nomina del successore, ai sensi dell'art. 3 del Regolamento dei Criteri generali di conferimento e revoca delle
posizioni organizzative.

In caso di assenza o impedimento del responsabile del servizio, le funzioni sostitutive saranno svolte dal Segretario
Comunale.

Per tutto quanto non previsto nel presente atte, si fa riferimento alle norme e condizioni contenute nel D. Lgs

165/2001 e smi, nel codice civile (capo |, titolo I, libro V), nel contratto individuale di lavoro subordinato, nelle
leggi sui rapporti di lavoro subordinato nell'impresa nonché nel CCNL per il comparto funzioni locali.

Gattico-Veruno, [i 04.01.2021

CCIO)




