COMUNE DI GATTICO-VERUNO
PROVINCIA DI NOVARA

N, Db Prot. Gattico-Veruno, I 04.01.2021

OGGETTO: NOMINA RESPONSABILE DI SERVIZIO — DOTT. URB. MARCO CHIERA

Decreto n. 05/2021

IL SINDACO

VISTO:

— il vigente Statuto Comunale ed il Regolamento sul’Ordinamento degli Uffici e servizi.

- 1l decreto del Sindaco n. 01/2020 del 02.01.2020 di nomina fino al 31.12.2020 della seguente
Posizione Organizzativa del Comune di Gattico-Veruno: incarico dellintera Area Techica e relativi
settori tecnici urbanistica/edilizia privata e lavori pubblici/patrimonio - dipendente geom. Marco
Chiera - cat. D3 - importo annuo retribuzione di posizione € 16.000,00:

ATTESO che con deliberazione di G.C. n. 181 del 30.12.2020 veniva avviata la procedura per la
selezione del responsabile dell’area tecnica - lavori pubblici/patrimonio a tempo determinato per
6 (sei) mesi a part-time per n. 18 ore settimanali, ai sensi dell'art. 110 comma 1 dei D. Lgs n.
267/2000 e smi mediante costituzione di rapporto di lavoro subordinato, al quale sara altresi
assegnata la posizione organizzativa del settore lavori pubbiici/patrimonio:

DATO ATTO che nella deliberazione di G.C. n. 181/2020 era esplicitamente indicato che,
nelle more dell'espletamento delle procedure di selezione, la posizione organizzativa dell’'area
tecnica - settore lavori pubblici/patrimonio resterd assegnata ad interim al responsabile area
tecnica — settore urbanistica/edilizia privata;

PRESO ATTO che il dipendente dott. urb. Chiera Marco continua a svolgere nell'ambito
dell'organizzazione del Comune funzioni di responsabile di unita organizzativa complessa, caratterizzate
da autonomia gestionale e organizzativa, di cui all'art. 13 del CCNL 21.05.2018;

RITENUTA la possibilita di affidare al dott. urb. Chiera la responsabilita dell'intera Area Tecnica e
relativi seftori tecnici urbanistica/edilizia privata e lavori pubblici/patrimonio per il mese di gennaio 2021;

RICHIAMATA la deliberazione del Commissario assunta con i poteri della Giunta Comunale n. 71 del
09.05.2019 con cui veniva approvato il Regolamento "Criteri generali conferimento e revoca delle
posizioni organizzative", da cui si ricava la possibilita di detta nomina;

TENUTO CONTO delle funzioni e attivitd da svolgere, della natura e caratteristiche dei programmi da
realizzare, dei requisiti culturali, delle capacita e attitudini professionali e della esperienza acquisita dal
nominato dipendente;

VISTO I'art. 50 comma 10 del D, Lgs n. 267/2000 e s.m.i.;

DECRETA




Di nominare per i motivi espressi in narrativa dal 01.01.2021 al 31.01.2021 il dipendente del Comune di
Gattico-Veruno dott. Urb. Marco Chiera - cat. D - Responsabile dell'intera Area Tecnica e relativi settor
tecnici urbanistica/edilizia privata e lavori pubblici/patrimonio, a cui sono correlate le responsabilita e le
competenze di cui agli artt. 107 e 109 del D. Lgs 267/2000 e smi, con assunzione diretta di
responsabilita di prodotto e di risultato, stabilendo I'ammontare annuo di retribuzione di posizione pari ad
€ 16.000,00.

La presente nomina avviene nelle more dell'espletamento della procedura per la selezione del
responsabile delf'area tecnica - lavori pubblici/patrimonio a tempo determinato per 6 (sei) mesi a part-
time per n. 18 ore settimanali, ai sensi dell'art. 110 comma 1 del D. Lgs n. 267/2000 e smi mediante
costituzione di rapporto di lavoro subordinato, al quale sara altresi assegnata la posizione organizzativa
del settore lavori pubblici/patrimonio;

Al dipendente spetta la retribuzione di posizione cosi come sopra determinata e la retribuzione di
risultato, subordinata alla valutazione positiva dell'attivita del dipendente, da parte del Nucleo di
Valutazione in forma monocratica.

Il presente incarico pud essere revocato anche prima della scadenza del termine fissato per:

— intervenuti mutamenti organizzativi in seno al Comune, adottati nelle forme previste dalla legge

— accertamento specifico di risultati negativi dell'attivita del dipendente incaricato della posizione
organizzativa _

— gestione del servizio, prima della scadenza del mandato sindacale, in forma associata con altri
Comuni, per cui in tal caso l'incarico in questione sara revocato prima della sua naturale scadenza, a
partire dalla data di inizio della nuova gestione associata.

Alla scadenza dell'incarico il predetto responsabile continuerd in regime di "prorogatio™ it proprio incarico
fino alla nomina del successore, ai sensi dell'art. 3 del Regolamento dei Criteri generali di conferimento e
revoca delle posizioni organizzative.

In caso di assenza o impedimento del responsabile del servizio, le funzioni sostitutive saranno svolte dal
Segretario Comunale.

Per tutto quanto non previsto nel presente atto, si fa riferimento alle norme e condizioni contenute nel D.
Lgs 165/2001 e smi, nel codice civile (capo I, titolo Il, libro V), nel coniratto individuale di lavoro
subordinato, nelle leggi sui rapporti di lavoro subordinato nell'impresa nonché nel CCNL per il comparto
funzioni locali.

Gattico-Veruno, li 04.01.2021

(SProv.
NOVARA)
VISTO:

per accettaziong:




